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Nibley Park School (K-8)
ACUERDO DE ALUMNO/PADRE/ESCUELA

En Nibley Park, creemos que para nosotros es esencial que tengamos una asociacion para tener éxito educativo
entre la escuela y el hogar. Juntos, proporcionaremos una educacion de calidad para nuestros alumnos y
diariamente reforzaremos la importancia de la excelencia en todo lo que hacen nuestros alumnos para alcanzar los
mas altos niveles académicos y sociales. El propésito de este documento es describir las responsabilidades del
alumno, los padres y la escuela. Trabajando juntos, ensefiaremos y motivaremos a nuestros alumnos a ser lideres
exitosos en las comunidades locales y globales.

Responsabilidades de los alumnos

Los alumnos se comprometen a promover la importancia de la educacién y a tener una actitud positiva hacia la
escuela y el aprendizaje. Los alumnos se comprometen a:

Llegar a tiempo preparados para trabajar y participar en las lecciones diarias.

Estar en la escuela todos los dias, con la excepcion de enfermedad.

Permanecer enfocados en la tarea a realizar, escuchar y seguir las instrucciones, hacer un trabajo de calidad.
Terminar las asignaciones y entregar los deberes a tiempo.

Obedecer los Cédigos de conducta y las “Bee Expectations”, (Estar a salvo, Ser respetuoso, Ser responsable)
gue estan expuestos en toda la escuela.

e Vivir los Valores de la Comunidad que se Preocupa (Respeto, Responsabilidad, Preocuparse, Confianza y
Familia) para llegar a ser ciudadanos responsables.

Firma del alumno
Responabilidad de los padres para con los alumnos

Los padres se comprometen a promover la importancia de la educacién y proporcionar un ambiente en el hogar que
nutra y anime a cada nifio a tener una actitud positiva hacia la escuela. El éxito del alumno depende de la
participacién activa y continua de los padres. El padre se compromete a:

e Asegurarse de que su hijo llegue a tiempo a la escuela y que asista diariamente. Si su hijo esta enfermo,
por favor pida los deberes.

e Cuando sea posible, programar las citas con el médico o dentista antes o después de la escuela.

e Ser un colaborador activo con la escuela; comparta ideas; haga preguntas; sea voluntario y ofrezca ayuda.

e Brindar en su hogar un entorno positivo para el aprendizaje y el estudio.

e  Apoyar los Cadigos de conducta y las “Bee Expectations”, (Estar a salvo, Ser respetuoso, Ser responsable)
gue estan expuestos en toda la escuela.

e Ayudar a su hijo a terminar y entregar a tiempo los deberes y las asignaciones de recuperacion.

e  Asistir a las conferencias SEP, a otras conferencias para padres, a la Noche de regreso a la escuela y a otros
eventos escolares.

e Leer todos los comunicados de la escuela y del maestro de su hijo.

e  Mostrar verdadero interés por los logros de su hijo.

e Alabar y premiar el éxito del alumno.

e Vivir los Valores de la Comunidad que se Preocupa (Respeto, Responsabilidad, Preocuparse, Confianza y

Familia) para llegar a ser ciudadanos responsables.

e  Pasar al menos 20 minutos leyendo con cada nifio entre los grados K-6 y/o proporcionar oportunidades para
gue el alumno lea cada dia.

e  Evitar interrumpir el tiempo de clase.

Firma del padre

Responsabilidades de la escuela par con los alumnos

The Nibley Park staff understands that parental involvement and commitment will not occur without the active
support of the principal, teachers and staff. Nibley Park (K-8) agrees to:



El personal de Nibley Parck entiende que la participacion y el compromiso de los padres no se produciran sin el
apoyo activo del director, los maestros y personal. Nibley Park (K-8) se compromete a:

e  Proporcionar una oportunidad equitativa para que cada alumno aprenda. En Nibley Park "Cada alumno
importa y cada momento cuenta. jSomos ganadores!"

e  Brindar un nivel de calidad de la educacion para cada alumno con una cantidad apropiada y razonable de deberes.
Mantener una comunicacion constante y abierta con los padres sobre el progreso del alumno y los eventos escolares.

e Programar reuniones de padres para describir los objetivos de las metas educativas y analizar el progreso
del alumno.

e  Modelar los Valores de la Comunidad que se Preocupa
Alabar y premiar el éxito del alumno y darle continuo “feedback”.

e  Seguir mejorando y ofreciendo una ensefianza de calidad para satisfacer las necesidades individuales de
todos los alumnos.

e  Fomentar la participacion de los padres en los comités y eventos de la escuela.

e Responder a la correspondencia de los padres.

Firma del maestro
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